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(1) 
 

 مورخ العادهبطور فوق مجمع عمومی عادی مصوبهبا عنایت به و  ذیل آن 3تبصره  ،اساسنامه  38ماده  اجرایدر 

مورخ  1402ص//0843/1شماره نامه طی  پیشنهادی" طرح سودمند"تسهیلات  ضوابط اعطای مؤسسه، 1402 /04/10

و  یبررس رهیمد تئیه 26/10/1402مورخ  765جلسه شماره  در به شرح این دستورالعمل تعیین و 31/03/1402

  تصویب شد.

 کلیات (1ماده 

 است.مؤسسه دامنه شمول این تسهیلات تابع شرایط مندرج در اساسنامه ( 1-1

 تسهیلات :این از اعضا مندی شرایط بهره (2-1

 متقاضی ماهانه یافتیدر حقوق خالصاز محل  اقساط بازپرداخت کفایت -

 متقاضیتوان پرداخت اقساط بر اساس یک چهارم خالص دریافتی  -

 این وام فقط یکبار به اعضا پرداخت خواهد شد. -

 وی و ضامن وام توسط متقاضی تکمیل فرم -

 توسط متقاضی عامل بانکدر وام  هایتکمیل فرم -

 تسهیلات و نحوه پرداخت طیشرا( 2ماده 

سالانه بصورت یکسان برای کلیه  %4با کارمزد  ریالمیلیون  800مبلغ  تسهیلات موضوع این دستورالعمل( 1-2

 است.واجدین شرایط و با توجه به توان بازپرداخت آنها 

 های اقماری خواهد بود. شرکتیا و  ج.ا.ا. آهنامور مالی شرکت راهتایید بر اساس توان بازپرداخت اقساط ( 2-2

ماهه بوده و پرداخت آن از سوی بانک عامل یا موسسه صورت خواهد  36( مدت بازپرداخت این تسهیلات 3-2

 پذیرفت.

 100فواصل  با میلیون ریال دیگر 1،200تا سقف آناناندوخته آزاد  %50استفاده اعضاء از محل اعتبار  (4-2

در  عضوتوسط السهم دوره به اندوخته حق عدم تعلقپذیرش مشروط به بدون کارمزد و  ،میلیون ریالی

 به میزان مانده بدهی وام پرداختی خواهد بود.فرم تعهدنامه 

دوره به اندوخته وی  السهمحقمتناسب با واریز هر قسط ترمیم اندوخته انجام و در تخصیص  : 1تبصره 

 ر است.ثمؤ

 آهن ج.ا.ا. یا مؤسسه است. تسهیلات به اعضا حسب مورد، بر عهده شرکت راه( تشخیص و اعلام اولویت اعطای 5-2
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 میلیون ریالی به یکی از شقوق زیر است:  800( تضمین وام 6-2

o  .در صورت پوشش وام از محل خالص اندوخته متقاضی، نیازی به معرفی ضامن نیست 

o ی یک در صورتی که مبلغ وام تا دو برابر مجموع خالص اندوخته و سنوات متقاضی باشد، معرف

 سال در صندوق  5نفر ضامن با سابقه عضویت حداقل 

o  عرفی برابر مجموع خالص اندوخته و سنوات متقاضی باشد، م 2در صورتی که مبلغ وام بیش از

 سفته با ظهرنویسی ایشانسال عضویت در صندوق و ارائه  5یک ضامن با سابقه 

  د.نماینت ضماا اعضا دیگر رتواند وام می متبه میزان پوشش خالص اندوخته و سنوات خدهر عضو  : 2تبصره 

 اندوخته آزاد نیازمند تضمین نیست. %50میلیون ریال از محل  800( تسهیلات مازاد بر 7-2

 فیمابین با بانک عامل است.نامه بندی تفاهمزمان اعطای تسهیلات تابع زمان (8-2

 ( تخصیص ماهیانه اعتبار تسهیلات، با هماهنگی و تایید بانک عامل صورت خواهد گرفت. 9-2

بدون  /با توجه به نوع و مبلغ تسهیلات با  ندموظفسسه ؤو امور مالی و اداری موام و سپرده  هایمدیریت (10-2 

های مرتبط جهت نسبت به تفکیک حساب ،با هماهنگی امور مالی واحد ذیربط متقاضی وام کارمزد

تدابیر لازم  مربوط به هریک و بازگشت به حساب اندوخته متقاضی، السهم و میزان اقساطمحاسبات حق

  اتخاذ نمایند.مؤسسه افزاری های نرمرا در دفاتر مالی و سیستم

شرکتهایی که اشخاص متقاضی وام در آن شاغل هستند، بایستی اقدامات مشابه و امور مالی  : 3تبصره 

 فوق معمول نمایند. 6-2لازم را در این خصوص مشابه بند 

کپی سند یا  ،کارت ملیکپی پشت و رو شناسنامه،  تمامی صفحات ط شامل کپیبوارائه مدارک مر( 11-2

 با کدپستی رکی دال بر تأیید محل سکونتامد

های آهن ج.ا.ا. و شرکتلیست اعضای واجد شرایط دریافت وام ادارات کل مناطق و ستاد شرکت راه( 12-2

 گیرد.اقماری از طریق موسسه در اختیار آنان قرار می

 مقررات ریسا(  3ماده 

( اقساط وام توسط امور مالی اداره / شرکت از حقوق وام گیرندگان کسر و به صورت یکجا در هر ماه به 1-3

ضامن پرداخت اقساط وام کارکنان است و هرگونه تسویه  ،شود. اداره / شرکتصندوق واریز می حساب

حساب و پرداخت حق سنوات یا پاداش پایان خدمت گیرندگان وام در هنگام خروج از خدمت یا انصراف 

 .استآنان با صندوق حساب منوط به تسویه  ،صندوق در از عضویت
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 م گیرنده و ضامن نزد موسسه و ذخیره سنوات پایان خدمت نزد شرکت بعنوان پشتیبان( مطالبات اندوخته وا2-3

 دأییو حق برداشت آن بدون ت گرددمیو تا آخرین قسط نزد موسسه و شرکت مسدود  استاین وام 

  مجاز نیست.موسسه 

ج شوند، خارشرکت  /اداره /از عضویت در موسسهبه هر دلیلی بخواهند وام گیرنده و ضامن وی چنانچه ( 3-3

نوات و سدر صورت عدم کفاف از حقوق، مزایا و )نزد موسسه  ویمانده بدهی وام از مطالبات اندوخته 

راض و ادعایی حق هرگونه اعت، فرم درخواست وام لیبا تکم ضامنو  وام گیرندهکسر و  (مطالبات آنانسایر 

 نمایند.از خود سلب و ساقط می ار

در صورت انصراف از عضویت و خروج از خدمت به هر دلیلی، اندوخته و  استمتعهد  ضامن : 4تبصره 

 ،مانده بدهی وام گیرندهلازم برای تسویه به حد نصاب رسیدن تا  ویسنوات پایان خدمت  ذخیره

 د داشت.برداشت آن را نخواهد و حق شومسدود  سسهؤبه میزان اندوخته او نزد م

اداره /  متاساسنامه اعم از بازنشستگی، فوت، یا خروج از خد 41ماده ( در صورت احراز هریک از شرایط 4-3

ده و شو انصراف از عضویت گیرنده وام، مبلغ باقیمانده بدهی وام تبدیل به دین حال  به هر دلیل شرکت

از سنوات و سایر مطالبات مشارٌالیه در اداره  بدهیمطالبات وی در صندوق تهاتر و درصورت وجود  از محل

 شود.کت محل خدمت کسر و در صورت عدم کفایت از ضامن به صورت یکجا اخذ میشر /

وام  یاز بده یمین ،دیوام فوت نما افتیاز در یناش یقبل از استهلاک کامل بده رندهی( چنانچه وام گ5-3

و سنوات و سایر اندوخته  از محل مطالبات یبخشوده و مابق میلیون ریالی( 800)باقیمانده وام  کارمزدی

مانده  عدم کفایت با تایید مدیرعامل مؤسسه،تهاتر و در صورت  شرکت / نزد موسسه رندهیوام گمطالبات 

 بخشوده خواهد شد. یو یبده

 نظارت بر حسن تیتصویب قابل اجرا بوده و مسئول خیتبصره از تار 4و  بند 19، ماده 3 دستورالعمل در این

 .باشدسسه میؤم یو ادار یآن بر عهده معاونت مال یاجرا


